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in temeiul art. 10 alin. (2) pct. 10 si 12, art. 11 alin. (1) si art. 12 alin. (1) si (3) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 22/2009 privind infiintarea Autoritatii Nationale pentru
Administrare si Reglementare in Comunicatii, aprobata prin Legea nr. 113/2010, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si al art. 28 alin. (4) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 111/2011 privind comunicatiile electronice, aprobatd, cu modificari si
completari, prin Legea nr. 140/2012,

Avand in vedere Hotararea Guvernului nr. 403/2013 pentru aprobarea Strategiei
privind tranzitia de la televiziunea analogica terestra la cea digitala terestra si implementarea
serviciilor multimedia digitale la nivel national,

PRESEDINTELE
AUTORITATII NATIONALE PENTRU ADMINISTRARE
SI REGLEMENTARE IN COMUNICATII

emite prezenta

Decizie
privind procedura de selectie pentru acordarea licentelor de utilizare a
frecventelor radio in sistem digital terestru de televiziune

Art. 1. — (1) Prezenta decizie are ca obiect adoptarea regulilor privind desfasurarea
procedurii de selectie pentru acordarea licentelor de utilizare a frecventelor radio in sistem
digital terestru, denumite in continuare licente.

(2) Acordarea licentelor se realizeaza prin intermediul procedurilor prevazute de art. 2 din
Hotararea Guvernului nr. 86/2014 privind acordarea licentelor de utilizare a frecventelor radio
in sistem digital terestru de televiziune.

Art. 2. — (1) Drepturile de utilizare a frecventelor radio ce urmeaza a fi acordate prin

procedura de selectie competitiva sunt structurate dupa cum urmeaza:
a) o licentd nationald in banda UHF (Ultra High Frequency), conform criteriilor
determinate in cadrul punctului 3.2.1 din Strategia privind tranzitia de la

1/5



televiziunea analogica terestra la cea digitala terestra si implementarea
serviciilor multimedia digitale la nivel national, aprobata prin Hotdrarea
Guvernului nr. 403/2013, denumita in continuare Strategia;
b) patru licente nationale [trei licente in banda UHF si o licenta in banda VHF
(Very High Frequency)], conform criteriilor determinate in cadrul punctului
3.2.2 din Strategie.
(2) ANCOM poate acorda, ulterior procedurilor de selectie prevazute la alin. (1) si licente
regionale/locale, conform prevederilor punctului 3.2.5 din Strategie, in functie de posibilitatile
tehnice rezultate urmare a asignarii drepturilor de utilizare acordate la nivel national.
(3) Anterior organizarii procedurii de selectie pentru acordarea licentelor regionale/locale,
ANCOM va face cunoscute regiunile/localitatile pentru care pot fi acordate drepturi de
utilizare.

Art. 3. — La procedura de selectie nu pot participa persoane care fac parte din acelasi
grup de firme; notiunea de grup are intelesul stabilit, pentru scopurile controlului
concentrarilor economice, de Instructiunile privind conceptele de concentrare economica,
intreprindere implicata, functionare deplina si cifra de afaceri, puse in aplicare prin Ordinul
presedintelui Consiliului Concurentei nr. 386/2010.

Art. 4. — In vederea organizérii procedurii de selectie, Autoritatea Nationald pentru
Administrare si Reglementare in Comunicatii, denumita in continuare ANCOM, va elabora un
caiet de sarcini, document ce va contine cel putin urmatoarele elemente:

a) cerintele pe care ofertantii trebuie sa le indeplineascd pentru a fi considerati
eligibili;

b) conditiile tehnice de utilizare a benzilor de frecvente ce urmeaza a fi acordate
prin procedura de selectie, inclusiv eventuale restrictii;

c) obligatiile pe care participantii trebuie sa si le asume in cazul in care vor fi
declarati castigdtori ai procedurii de selectie;

d) descrierea formatului procedurii de selectie;

e) descrierea mecanismului de licitare;

f) reguli privind independenta si comportamentul participantilor  si
confidentialitatea informatiilor;

g) sanctiunile aplicabile in caz de nerespectare a regulilor;

h) dispozitii privind modificarea, suspendarea sau anularea procedurii de selectie.

Art. 5. — Procedura de selectie competitiva se desfasoara in urmatoarele etape:
a) etapa de depunere a candidaturilor;
b) etapa de calificare;
c) etapa principala (etapa de licitatie);
d) etapa de inmanare a licentelor.
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Art. 6. — (1) In etapa de depunere a candidaturilor, participantii trebuie sa
intocmeasca si sa depuna un dosar avand continutul si cerintele de forma stabilite prin caietul
de sarcini. Se admite depunerea unui singur dosar de candidatura.

(2) Depunerea dosarului de candidatura este conditionata de acceptarea termenilor si
conditiilor prevazute in legislatia de specialitate adoptatd, in prezenta decizie, precum si in
caietul de sarcini intocmit pentru procedura de selectie competitiva.

(3) Dosarul de candidatura depus de fiecare persoana interesatd va include, pe langa oferta
financiara initiala si declaratia de acceptare a termenilor si conditiilor prevazute la alin. (2).

Art. 7. — (1) Calificarea candidatilor pentru a participa la etapa de licitatie in cursul
procedurii de selectie competitivd se determina in cadrul etapei de calificare, pentru fiecare
caz in parte, in functie de indeplinirea criteriilor stabilite prin caietul de sarcini.

(2) Participarea in cadrul etapei de licitatie este conditionata de rezultatul obtinut in cadrul
etapei de calificare.

(3) Ulterior analizei din cadrul etapei de calificare ANCOM va anunta persoanele declarate
eligibile sa participe la etapa de licitatie.

Art. 8. — In cazul in care numérul solicitdrilor depuse de persoanele declarate eligibile
este mai mic decat numarul drepturilor de utilizare disponibile, ANCOM va acorda licentele in
functie de oferta financiara initiald depusa in cadrul dosarului de candidatura.

Art. 9. — (1) Etapa de licitatie se desfasoara in cazul in care exista mai multe solicitari
de drepturi decat numarul drepturilor de utilizare disponibile.
(2) Etapa de licitatie se desfasoara in runde prin depunerea ofertelor financiare in plic inchis
in conformitate cu procedura descrisa in caietul de sarcini.

Art. 10. — (1) Pentru participarea la procedura de selectie ofertantii vor constitui o

garantie de participare in cuantum de 50 % din valoarea taxei de licentd aferenta drepturilor
de utilizare pe care ofertantul intentioneaza sa le achizitioneze.
(2) Garantia se poate constitui prin scrisoare de garantie bancard emisa de o banca romana
sau de o bancad strdind cu care o bancd romana are relatii de corespondent, din care sa
rezulte fara echivoc angajamentul irevocabil si neconditionat al acesteia de a plati imediat, la
prima si simpla solicitare a ANCOM, fara a invoca vreo exceptie legatda de procedura de
selectie, o suma in cuantum egal cu garantia de participare, in cazul in care:

a) ofertantul declarat castigator renunta la dreptul de a i se acorda licenta de utilizare

a frecventelor radio;

b) ofertantul declarat castigator nu achita taxa de licentd rezultatd in urma procedurii
de selectie in conditiile stabilite prin Hotararea Guvernului nr. 86/2014 privind
acordarea licentelor de utilizare a frecventelor radio in sistem digital terestru de
televiziune;
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c) ofertantul incalca regulile privind participarea la procedura indicate in caietul de
sarcini.
(3) Valabilitatea scrisorii de garantie se stabileste prin caietul de sarcini.
(4) Garantia de participare se restituie integral tuturor participantilor la finalizarea procedurii
de selectie, cu exceptia castigatorilor procedurii de selectie, cdrora le va fi restituita dupa
momentul eliberdrii licentelor.

Art. 11. — (1) Aparitia situatiei de la art. 10 alin. (2) lit. ¢) conduce si la descalificarea
ofertantilor in cauza.
(2) In cazul in care incdlcarea regulilor mentionate se constatd dupd emiterea licentelor,
ANCOM poate revoca licentele acordate participantilor implicati si/sau poate executa garantiile
de participare depuse de acestia, dupa caz.

Art. 12, — (1) ANCOM are dreptul de a suspenda procedura de selectie in orice

moment pe parcursul acesteia, in cazul aparitiei unor situatii exceptionale care pot afecta
desfasurarea procedurii.
(2) In conformitate cu dispozitiile art. 26 alin. (6) din Ordonanta de urgent& a Guvernului nr.
111/2011, ANCOM poate anula procedura de selectie demaratd, inainte de data limita de
depunere a ultimei oferte; decizia de a anula procedura de selectie trebuie sa fie obiectiv
justificata ori sa reprezinte consecinta unor conditii ce nu au putut fi cunoscute la initierea
procedurii de selectie; ANCOM va comunica public, in termen de cel mult 30 de zile, motivele
anularii procedurii de selectie.

Art. 13. — (1) Licentele se acorda castigatorilor procedurii de selectie ulterior achitarii

taxei de licentd rezultatd in urma procedurii de selectie, in conditiile stabilite prin Hotdrarea
Guvernului nr. 86/2014 privind acordarea licentelor de utilizare a frecventelor radio in sistem
digital terestru de televiziune.
(2) Taxa de licentd rezultata in urma procedurii de selectie competitive, pentru acordarea
drepturilor de utilizare a frecventelor radio in sistem digital terestru conform punctului 3.2 din
Strategie, reprezintd oferta financiard initiald depusa in cadrul dosarului de candidaturd in
situatia prevazuta la art. 8 ori valoarea cea mai mare ofertata de un participant declarat
castigator in etapa de licitatie prevazuta la art. 9.

Art. 14. — (1) Pentru organizarea si conducerea procedurii de selectie, presedintele
ANCOM va desemna o comisie formata din cel putin 5 membri, persoane care nu pot fi
actionari, asociati, administratori, cenzori sau angajati, cu carnet de munca ori in alt mod, ai
vreuneia dintre persoanele juridice care participa la procedurile de selectie sau ai vreunei
persoane juridice din grupul ofertantilor; notiunea de grup are intelesul stabilit, pentru
scopurile controlului concentrarilor economice, de Instructiunile privind conceptele de
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concentrare economicd, intreprindere implicatd, functionare deplind si cifra de afaceri, puse in
aplicare prin Ordinul presedintelui Consiliului Concurentei nr. 386/2010.
(2) Interdictia prevazuta la alin. (1) se aplica si in cazul in care persoanele care au detinut, in
ultimii 5 ani anterior lansarii procedurii de selectie, una dintre calitatile mentionate.
(3) In cadrul comisiei va fi desemnat un presedinte, care va conduce procedura de selectie, si
un secretar, care va intocmi procesele-verbale si orice alte documente necesare.
(4) Comisia are urmatoarele atributii principale:
a) analizarea dosarelor de candidatura;
b) selectarea ofertantilor calificati si stabilirea modului de continuare a procedurii
de selectie in urma etapei de calificare;
C) organizarea etapei de licitatie;
d) supravegherea respectarii de catre ofertanti a regulilor privind participarea la
procedura de selectie;
e) prezentarea rezultatului procedurii de selectie presedintelui ANCOM in scopul
aprobarii acestuia, precum si efectuarea propunerii de acordare a licentelor;
f) orice alte atributii stabilite prin caietul de sarcini.
(5) In vederea solution&rii eventualelor contestatii aparute dupé etapa de calificare previzut
la art. 7, ANCOM va constitui o comisie formata din alte persoane decat cele care au facut
parte din comisia de licitatie prevazuta la alin. (1); incompatibilitatile prevazute la alin. (1) se
aplica in mod corespunzator si membrilor comisiei constituite potrivit prezentului alineat.

Art. 15. — Prezenta decizie se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE AUTORITATII NATIONALE PENTRU ADMINISTRARE
SI REGLEMENTARE IN COMUNICATII

PRESEDINTE
MARIUS CATALIN MARINESCU

Bucuresti,
Nr.
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